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	Träger: Kreis Höxter
	Einrichtung inkl Ort: Jugendamt, Abteilungen "Bildung und Integration" und "Schule" (Höxter, Brakel, Warburg)
	Handlungsfelder: ASD, Vormundschaften, Schulsozialarbeit, Kommunales Integrationszentrum
	Beschreibung Träger  Einrichtung: Der Allgemeine Soziale Dienst (ASD) als Teil des Jugendamtes bietet durch seine pädagogischen Fachkräfte für Kinder, Jugendliche, junge Volljährige und deren Familien Beratung, Begleitung und die Vermittlung von Hilfen in Problem- und Krisensituationen an. Das Wohl der jungen Menschen steht dabei stets im Vordergrund.

Vormundschaft ist eine gesetzlich geregelte Fürsorgeform für minderjährige Kinder und Jugendliche, deren Eltern das Sorgerecht nicht oder nicht vollständig ausüben können – etwa durch Tod, Entzug des Sorgerechts oder bei unbekannter Elternschaft. Der/die gerichtlich bestellte Vormund/in trifft für das Mündel, das in
einer Pflegefamilie, in einer Einrichtung oder in der Herkunftsfamilie wohnt,  wichtige Entscheidungen. Ziel der Vormundschaft ist, zu dem Kind bzw. Jugendlichen durch möglichst monatliche Kontakte ein Vertrauensverhältnis aufzubauen und so eine verlässliche rechtliche Vertretung zu sichern,
die sich an dem Wohl und den Bedürfnissen des Mündels orientiert.
	Vergütung: 1555,68 € brutto/mtl
	WeiteresKontaktdaten  Ansprechpersonen: Sven Krain
s.krain@kreis-hoexter.de
05272/37313017
	Weiteres: 
	Bewerbung: Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Nachweise bisherige berufliche Tätigkeiten bzw. Praktika, Nachweis ehrenamtliches Engagement, Abschlusszeugnis
	Weitere Informationen: www.kreis-hoexter.de
	Anzahl Plätze insgesamt: [2]
	Arbeitsstunden: [15-20]
	Stellenantritt: [01.09.26]
	Bild5_af_image: 


