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Informationen und
Hinweise zur Praxisanleitung

Die Praxisausbildung ist ein wichtiger Baustein zur Qualifizierung
zukiinftiger Sozialarbeiterinnen und -arbeiter bzw. Sozialpddago-
ginnen und -padagogen. Die Arbeit mit Studierenden bietet den
beteiligten Institutionen die Mdglichkeit, sich immer wieder aufs
Neue mit aktuellen Fragen aus Theorie und Praxis auseinanderzu-
setzen. Die hier zusammengefassten Empfehlungen bieten eine
allgemeine Orientierung.

Aufgaben der Praxisanleitung

STUDIENPROJEKT 2
— 100 PRAXISTAGE IM 5. SEMESTER

Die Praxisanleiterinnen und -anleiter gewahrleisten die Begleitung
der Studierenden bei der Einiibung und Erprobung professioneller
Kompetenzen im fortgeschrittenen Studium. Dies betrifft folgende
Aufgaben:

e Kooperation mit der Hochschule
e Entwicklung und Vereinbarung der Ausbildungsinhalte

e Unterstiitzung bei der Umsetzung der im Ausbildungsplan
vereinbarten Aufgaben und Ziele

e RegelmaBige Durchfiihrung von Anleitungsgesprachen

e Fachliche Begleitung der eigenstandigen Aufgabe / Projek-

tarbeit

e Beurteilung in Form eines qualifizierten Zeugnisses iiber die
Tatigkeit in der Praxisphase

e RegelmaBige Durchfiihrung von Anleitungsgesprachen

e Fachliche Begleitung der eigenstandigen Aufgabe / Projekt-
arbeit

e Beurteilung in Form eines qualifizierten Zeugnisses iiber die
Tatigkeit in der Praxisphase

Voraussetzungen im Uberblick

ANFORDERUNGEN AN DIE PRAXISSTELLE

Die Praxiseinrichtung

bedient ein Arbeitsfeld der Sozialen Arbeit,

gewahrleistet die regelmaBige und qualifizierte Praxisanleitung
durch Berufsrollentréagerinnen und -trager,

ermdglicht den Studierenden vielfaltige Einblicke in das Arbeits-
feld Sozialer Arbeit und selbststandiges Arbeiten,

ermdglicht den Studierenden i.d.R. die Teilnahme an betriebsin-
ternen Veranstaltungen (Teamgesprachen, Konferenzen, Fortbil-
dungen etc. ) und

stellt die Studierenden fiir die praxisbegleitenden (Lehr-)Veran-
staltungen an der Hochschule frei.

VORAUSSETZUNGEN FUR
PRAXISANLEITERINNEN UND -ANLEITER

Zur Anleitung der Studierenden ist berechtigt,

wer selber das Studium der Sozialen Arbeit mit staatlicher Aner-
kennung abgeschlossen hat,

wer Uber eine mindestens zweijahrige Berufserfahrung verfiigt,

wer den Theorie-Praxis-Transfer der Studierenden begleiten
kann und

wer Prozesse und Methoden der Praxisreflexion einsetzen kann.

(vgl. Praxis-Rahmenvereinbarung an der KatHO vom 23.10.2020)

Phasen der Praxisanleitung
im Studienprojekt 2

1. KONTRAKTBILDUNG
e Einladung zum Vorstellungsgesprach
e Formale und inhaltliche Absprachen

e Abschluss des Praxisvertrages

2. ORIENTIERUNG

e Darstellung der Konzeption der Einrichtung

e Gegenseitiges Kennenlernen: Vorstellung der Institution,
der verschiedenen Arbeitsbereiche und der Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter

e Heranfiihren an die Zielgruppe und Arbeitsansatze

e Unterstiitzung bei Uberlegungen zur eigenstandigen
Aufgabe

*  RegelmaBige Anleitergesprache

3. ANGELEITETE MITARBEIT

e Gewahrleistung der Teilnahme der Studierenden an Kon-
takten mit Klientinnen und Klienten

e Ermdglichung von Besuchen bei Arbeitskreisen und koo-
perierenden Einrichtungen

e Vermittlung von analytischem Fallverstehen
e Anleitung bei der Erprobung methodischer Kenntnisse
o Ubergabe konkreter Aufgaben

e Begleitung bei der Konkretisierung der eigenstandigen
Aufgabe

4. BEGLEITUNG DER SELBSTSTANDIGEN ARBEIT

e Unterstlitzung und Reflexion der eigenstandigen Aufga-
be in regelmaBigen Anleitergesprachen

5. REFLEXION
e Gemeinsame Auswertung der gesamten Praxisphase
e Bescheinigung ber die abgeleisteten Praxistage

e Verfassen eines Zeugnisses



