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STECKBRIEF DES TRAGERS

Mediencoperative Steinfurt e.V.

Name des Tragers

Wir bieten Stellen im Bereich: Soziale Arbeit [] Heilpadagogik/Inklusive Pddagogik

TRAGERBESCHREIBUNG
(Zielgruppen, Zentrale Aufgaben, Schwerpunkte der des Tragers)

Wir sind ein klassischer, anerkannter Trager der Offenen Kinder- und Jugendarbeit (OKJA) mit z.Z. 40
Mitarbeiter:innen. Unsere Arbeitsfelder: 1. OKJA in Jugendzentren des landlichen Raumes. 2. Schulsozialarbeit
an diversen Schulstandorten. 3. PraventionsmafRnahmen im Kreis Steinfurt. 4. Vielfaltige Projekte nach
MaRgabe des KJFP. 5. Koordinationsinstanz fir das FSJ (50 Projektplatze). 6. Medienbildung in der
Medienwerkstatt Mettingen. 7. Integrationsarbeit (z.B.Casemanagement). 8. Intensive Kooperationen mit
Schulen und Gemeinden. Weitere Infos: www.mediencooperative-steinfurt.de, www.go-fsj.de, www.mesh-
mettingen.de

IN WELCHEN ARBEITSBEREICHEN, AN WELCHEN STANDORTEN WERDE ICH TATIG SEIN?
(Grobe Beschreibung der Aufgabenbereiche und Standorte (sofern mehrere), gegliedert nach Studierenden der Sozialen
Arbeit sowie Heil- und Inklusiver Padagogik)

Mdgliche Standorte und Einrichtungen: 1. OKJA im Jugendzentrum Mettingen oder
Westerkappeln, 2. Medienpadagogische Arbeit in der Medienwerkstatt Mettingen, 3.
Schulsozialarbeit an Schulen in Mettingen oder Tecklenburg

WIE IST DIE ZEITLICHE RAHMUNG MEINER ANSTELLUNG?
(Wo6chentliche Arbeitszeit)

20 Std./Woche (Vertrag 2/4 Jahre)

WELCHE BESONDEREN MOGLICHKEITEN/RAHMENBEDINGUNGEN ERWARTEN MICH BEI DER
STELLE?

(Ist ein interner Wechsel der Arbeitsbereiche moglich? Schichtdienst, Besondere Erwartungen an die Studierenden, Haus-
tarifliche Eingruppierung)

1. Nach zwei Jahren ist ein Wechsel des Arbeitsbereichs erwiinscht und sinnreich.

2. Unsere Erwartungen: Wir suchen junge Menschen, die sich bewusst fir die Soziale Arbeit entscheiden und

mit Freude und Methode positiv auf Biographien von Kindern und Jugendlichen einwirken mochten.
3. Vergutung nach Manteltarif des Paritatischen

WARUM SOLLTE ICH MICH BEI IHNEN BEWERBEN?

(Vorteile fur die Studierenden, Informationen zu méglichen Fort- und Weiterbildungen)
1. Umfangreiche Einblicke in die Vielfalt unseres Aufgabenspektrums im Sektor non-formaler Bildung von Pravention bis
Intervention. 2. Zusammenarbeit mit engagierten und qualifizierten Kolleg:innen. 3. Teilnahme an hausinternen Fortbildungen.

4. Du erlernst Mittelakquise und Projektmanagement. 5. Wir fordern und férdern deine Persoénlichkeitsentwicklung fir eine
professionelle Haltung und Befahigen dich, dein Arbeitsfeld schriftlich und vor Publikum fachlich zu vertreten

FUR BEWERBUNGEN ODER FRAGEN WENDEN SIE SICH AN:
Name der Einrichtung: Mediencooperative Steinfurt e.V.

Kontaktperson: Frau Plake (Personalbiro)
Adresse: Clemenstr. 18, Mettingen
Emailadresse: info@mediencooperative-steinfurt.de

Telefonnummer: 05452-5009880
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